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FRANCESCA TIBERTI
VIATORCHIO 43, 25051, CEDEGOLO, Fraz. GREVO (BS)
3491762615

frantib@inwind.it

ITALIANA
30 LUGLIO 1982

Da SETTEMBRE 2019
SCUOLA MATERNA TOM E JERRY NOVELLE DI SELLERO

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

INSEGNANTE PRESSO SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA; SEZIONE ETEROGENEA
COMPOSTA DA BAMBINI DA 3 A 6 ANNI. PROGRAMMAZIONE ANNUALE UNITA’
DIDATTICHE/LABORATORI. PARTECIPAZIONE A INCONTRI DI COORDINAMENTO.
INSEGNANTE E COORDINATRICE, ESPERIENZA DI LAVORO IN TEAM.

Da SETTEMBRE 2013 AD AGOSTO 2019
SCUOLA MATERNA PAOLO E PAOLINA CAMADIN! SELLERO

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

INSEGNANTE PRESSO SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA; SEZIONE ETEROGENEA
COMPOSTA DA BAMBINI DA 3 A 6 ANNI. PROGRAMMAZIONE ANNUALE UNITA'
DIDATTICHE/LABORATORI. PARTECIPAZIONE A INCONTRI DI COORDINAMENTO.
INSEGNANTE UNICA E COORDINATRICE

SETTEMBRE 2012-GIUGNO 2013
ASILO INFANTILE D! DARFO
FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

INSEGNANTE PRESSO SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA; SEZIONE ETEROGENEA
COMPOSTA DA BAMBINI DA 3 A 6 ANNI. ESPERIENZA DI LAVORO IN TEAM,
PROGRAMMAZIONE ANNUALE UNITA' DIDATTICHE/LABORATORI, STESURA SCITTA
DEGLI STESSI. PARTECIPAZIONE A INCONTRI DI COORDINAMENTO.

REALIZZAZIONE LABORATORIO DI L2 PER BAMBINI DI 5§ ANNI, ATTRAVERSO IL FORMAT
IN LINGUA INGLESE "HOCUS AND LOTUS" E DI LABORATOR! LUDICO-SCIENTIFICI SUI
QUATTRO ELEMENTI.
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DICEMBRE 2011-LUGLIO 2012
ASILO INFANTILE DI DARFO

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

INSEGNANTE PRESSO SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA; SEZIONE ETEROGENEA
COMPOSTA DA BAMBINI DA 3 A 6 ANNI. ESPERIENZA DI LAVORO IN TEAM,
PROGRAMMAZIONE ANNUALE UNITA' DIDATTICHE/LABORATORI. PARTECIPAZIONE A
INCONTRI DI COORDINAMENTO.

SETTEMBRE 2011- DICEMBRE 2011
[STITUTICOMPRENSIVI ESINE, CAPO DI PONTE, DARFO 2

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

INSEGNAMENTO SU POSTO COMUNE SCUQOLA PRIMARIA E INFANZIA. ESPERIENZA DI
PROGRAMMAZIONE.

SETTEMBRE 2010- GIUGNO 2011
[STITUTO COMPRENSIVO PONTE DI LEGNO

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

INSEGNAMENTO SU POSTO COMUNE SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

SOSTEGNO MINORATI PSICOFISICt SCUOLA PRIMARIA

SOSTEGNO MINORATI PSICOFISICI SCUOLA INFANZIA

ESPERIENZA DI PROGRAMMAZIONE E STESURA P.E.I., GRIGLIE DI OSSERVAZIONE E
RELAZIONI OSSERVATIVE INDIVIDUALI

OTTOBRE 2009-GIUGNO 2010
ISTITUTO COMPRENSIVO CAPO DI PONTE

FORMAZIONE

SOSTEGNO MINORAT! PSICOFISICl SCUOLA PRIMARIA

ESPERIENZA DI PROGRAMMAZIONE E STESURA P.E.l., GRIGLIE DI OSSERVAZIONE E
RELAZIONI OSSERVATIVE INDIVIDUALI

UTILIZZO QUOTIDIANO DEL SISTEMA DI COMUNICAZIONE ALTERNATIVA AUMENTATIVA
(CAA)

SETTEMBRE 2008-GIUGNO 2009
ISTITUTI COMPRENSIVI Di EDOLO, PONTE D! LEGNO, DARFO 1, CEDEGOLO

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

INSEGNAMENTO SU POSTO COMUNE SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA, ESPERIENZA DI
PROGRAMMAZIONE.

SETTEMBRE 2007-GIUGNO 2008
ISTITUTH COMPRENSIVI DI CEDEGOLO, CAPO DI PONTE, BIENNO, BORNO

FORMAZIONE

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

INSEGNAMENTO SU POSTO COMUNE SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA
SOSTEGNO MINORAT! PSICOFISICI SCUCLA PRIMARIA

ESPERIENZA DI PROGRAMMAZIONE.

ANNO SCOLASTICO 2005-2006
ISTITUTI COMPRENSIVI DI BRENO E CEDEGOLO
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FORMAZIONE
DOCENTE A TEMPO DETERMINATO
INSEGNAMENTO SU POSTO COMUNE SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

ESPERIENZA DI AVVICINAMENTO ALLA LINGUA INGLESEALL'INTERNO DI UNA SCUOLA
DELL'INFANZIA, CON LA SOLA PARTECIPAZIONE DEI BAMBINI DI § ANNI

GENNAIO 2005-AGOSTO 2006
COOPERATIVA CASA DEL FANCIULLO, piazza Don Bosco 1, Darfo Boario Terme

Gestione servizi per minori, comunita alloggio, Centri di aggregazione giovanile, assistenza
domiciliare educativa, sostegno scolastico

EDUCATRICE COMUNITA' RESIDENZIALE PER MINORI E APPARTAMENTI PROTETTI
TURNAZIONE GIORNALIERA (diurna, notturna e fine settimana) IN CAM, GESTIONE
QUOTIDIANA DI MINORI IN AMBIENTE DI TIPO FAMILIARE CON CONSEGUENT!
MANSION} DI ACCOMPAGNAMENTO DEI MINORI STESS!, GESTIONE DELLA CASA;
LAVORO DI EQUIPE, MANTENIMENTO DE! RAPPORTI CON | SERVIZI SOCIALI, DI
PSICOLOGIA, DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE E CON LE AUTORITA’ GIUDIZIARIE E/O
ISTITUZIONALI, STESURA E CONTROLLO PIANO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO.

JN CONCOMITANZA CON GLI STUDI SVOLTE VARIE ATTIVITA' LAVORATIVE QUALI
ADDETTA Al PIANI IN ALBERGO, COMMESSA-CASSIERA IN ATTIVITA' COMMERCIALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) SETTEMBRE 2001-GENNAIO 2005
+ Nome e tipo di istituto di istruzione FACOLTA' SOCIOLOGIA universita di Milano Bicocca
o formazione

+ Principali materie / abilita INDIRIZZO POLITICHE SOCIALI
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita LAUREA TRIENNALE

NELL'AMBITO DEL PERCORSO DI STUDI UNIVERSITARI PARTECIPAZIONE AL
LABORATORIO SUL TEMA "PRATICHE DELLA MEDIAZIONE INTERCULTURALE"

1996-2001
LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO
Istituto magistrale G.Tovini, Breno
PEDAGOGIA, SOCIOLOGIA, PSICOLOGIA

DIPLOMA SOCIO PSICO PEDAGOGICO CONSEGUITO NELL'A.S. 2000-2001 CON LA
VALUTAZIONE DI 83/100.

2018
CONSEGUITA LIDONEITA' ALL'INSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA NELLA
SCUOLA DELL'INFANZIA(ai sensi del D.P.R. 175/2012, punto 4.3.2.b.2)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA iTALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE- FRANCESE
+ Capacita di lettura ELEMENTARE
+ Capacita di scrittura ELEMENTARE
+ Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE Ex arbitro di pallavolo del C.S.l., membro del Consiglio Direttivo del'Unione Sportiva Grevoe

RELAZIONALI Grevo dal 2003 con ruolo di consigliere, presidente della stessa associazione dal 2016 ad oggi.
Vivere e lavorare con altre persone, in Volontaria presso il Circolo Sportivo locale per le diverse atfivita promosse dal Circolo stesso.
ambiente multiculturale, occupando posti Responsabile negli anni 2018-2019 delf'organizzazione e gestione del centro ricreativo estivo
in cui la comunicazione é importante e in parrocchiale(GREST).
situazioni in cui & essenziale lavorare in Capacita relazionali e di lavoro in team molto buone.

squadra (ad es. culfura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE In collegamento con I'attivita di volontariato presso il circolo sportivo, gestione dei volontari
Ad es. coordinamento e amministrazione durante le varie manifestazioni (ferragosto, manifestazioni sportive efc), gestione turni presso il
di persone, progetti, bilanci; sul posto di bar del circolo, responsabile bar (ordini, contabilita base}.
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc. Gestione bilancio familiare

CAPACITA E COMPETENZE DIPLOMA ECDL (patente europea per il computer) conseguito nel 2003

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONA MANUALITA NELLA REALIZZAZIONE DI MANUFATTI E LAVORI PARATICI CON | BAMBINI.

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE -2010-2011 Partecipazione A SPORTELLO C.A.A presso Servizio Npia As| Vallecamonica

Competenze non precedentemente Sebino.
indicate. Utilizzo di Boardmaker, Symwriter, programmi specifici per la C.A.A.(ATTESTATO)

-Partecipazione all'atelier "AIUTAMI A FARE DA SOLO”, inerente le attivita e tecniche
montessoriane per la stimolazione dell'autonomia e 'acquisizione della padronanza dei
movimenti fini-motori, organizzato da” Fondazione Lesic", per un totale di 6/6 ore (ATTESTATO)

-Partecipazione al laboratorio “TUTTO DA RIFARE", sulla realizzazione di manufatti per
bambini, con materiali di riciclo, organizzato da” Fondazione Lesic”. (ATTESTATO)

-partecipazione al corso on line “DALLO SCARABOCCHIO AL DISEGNO" (ATTESTATO)
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-partecipazione al corso di formazione/aggiornamento “RACCONTAMI UNA STORIA"
(ATTESTATO)

-corso di formazione ‘I COLORI DELLE EMOZIONI” (ATTESTATO)
-partecipazione a numerosi atelier laboratoriali con il team di “progetto infanzia" (ATTESTATI)

-corso di formazione per 'insegnamento dell'educazione civica nella scuola dellinfanzia (FISM)
(ATTESTATO)

-Corso di formazione in ottemperanza all'obbligo prescritto dall’accordo Stato-Regioni del 21
dicembre 2011 (ATTESTATO)

-corso per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione dell'emergenza in
attivita a rischio di incendio medio (D.M. 10 marzo 1998 e D.Lgs 81/08) (ATTESTATO)

- corso per addetti di primo soccorso (ATTESTATO)

- Corso per utilizzo di defibrillatori semiautomatici{DAE) (ATTESTATO)

PATENTE O PATENT! PATENTE B AUTOMUNITA

ULTERIORI INFORMAZIONI
Sposata dal 2006, due figli

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

Auterizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in
base art. 13 del D.Lgs. 196/2003

CEDEGOLO, li 20/12/2021 FRANCESCA TIBERTI
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