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¢ del O /;yr'/m

Prot. n. del _/__/

LETTERA INCARICO PERSONALE INTERNO

Tipologia dell’intervento Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-azione ES04.6.
A.4.A-Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2024-2025 e 2025-2026 (c.d. Piano Estate).

Titolo Progetto Cresciamo Insieme: Percorsi Estivi e nel tempo libero
Inclusione e competenze per il Futuro

Numero candidatura 2462

Codice CUP 154D24000990007

Codice Meccanografico BS1E025002

Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-367
Totale autorizzato 16.120,00 €
Titolo del modulo English Fun Lab

Frmail: segreterla@scunlaprimariacognait - www.scualaprimariacogno.it
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COMMITTENTE
FAVALLI CRISTIAN
FVLCST75513B149I
VIA ONGOLI 12, BERZO INFERIORE (BS)
DATI
CARNIO MEGAN
CRNMGNO1M69D940C

Via Cava, 14/C - 25053 MALEGNO (BS)

Oggetto: Conferimento incarico di ESPERTO nell’'ambito dell’attivita del progetto come sopra
indicata — Lettera incarico di orario aggiuntivo all'ordinario orario di lavoro

PREMESSO CHE

- Nell'ambito di tale attuazione, si & reso necessario individuare la figura professionale
indicata in oggetto per la prestazione del servizio nel quadro delle attivita di progetto.

- Nell'lambito di tale I'individuazione e stata effettuata secondo le modalita riportate
nell’Avviso e nel rispetto del Verbale di selezione e/o nell’individuazione dei componenti
gruppo di lavoro.

- in esito a tali operazioni, & stata individuata la S.V., in ragione delle competenze
professionali attestate dal curriculum vitae presentato.

1. La S.V. € individuata quale ESPERTO nell’'ambito del progetto da concludersi entro il 31
dicembre 2025, salvo proroghe dell’Autorita di gestione. I moduli/attivita affidate,
prevede |'avvio delle lezioni secondo il calendario previsto dall’Istituzione Scolastica e la
conclusione 31/12/2025: La chiusura del modulo potra essere anticipata a discrezione
dellIstituzione scolastica.

2. La S.V. si impegna a svolgere il ruolo ESPERTO nel perimetro e nel rispetto delle
dell’Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e formativi per il

no (B85} - Viale Roma n
% 0364 456973
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potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).

3. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le
risorse del Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+), espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

4. L'Incaricato si impegna ad eseguire l'incarico a regola d’arte, con tempestivita e
mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di
legge.

5. Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario
di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15
novembre 2023.

6. La retribuzione della figura di progetto va fissata nel rispetto della normativa, della
contrattazione collettiva e della contrattazione individuale, tenendo presente che, in
ottemperanza al principio di addizionalita, la figura di progetto deve svolgere
un’attivita ulteriore rispetto a quella ordinaria, quindi tendenzialmente in regime di
lavoro straordinario. Parimenti, il regime fiscale e previdenziale applicabile alla
retribuzione variera a seconda della normativa, della contrattazione collettiva e della
contrattazione individuale.

7. 1l corrispettivo orario lordo & stabilito in
8.

€ 45 costo/ora, [ n.30 ore | 1350,00 euro (MILLETRECENTOCINQUANTA,00 €)
omnicomprensivo

inteso come importo comprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, nel rispetto della disciplina dei costi
standard nel quadro dell™Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate)”.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto in busta paga,
con descrizione separata dell'incarico espletato, previo svolgimento delle attivita
previste e verifica delle registrazioni sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Autorita di Gestione.
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Si allegano al presente Contratto:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DATORE DI LAVORO IL LAVORATORE

Cristian 14/11/2025 17:11:33
Favalli MEGAN CARNIO

14.11.2025 P
17:14:21
SMH01+60

Telefono 0364.45294 - Fax 0364456973
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